CANAKKALE KENT KONSEYI ENGELLILER MECLIiSi CALISMA YONERGESI

BIRINCI BOLUM

Amag, Kapsam, Dayanak ve Tamimlar

Amacg

Madde 1: Engelliler Meclisi; kentli engellinin toplumsal yasama dogrudan katilimi, saglik, sosyal bakim, rehabilitasyon ve
egitim ihtiyaglarinin kargilanmasi ile tiretim kapasitelerinin gelistirilmesi i¢in ¢alismayt; kentin ve diger kentlilerin
engellilerle birlikte yasayarak, engelli yagaminin kolaylastirilmasini ve engellinin toplumsal ve ekonomik yarar tiretiminde
aktif rol almalarini saglamay1 amaglar.

Kapsam
Madde 2: Bu yonerge, Engelliler Meclisi'nin olusumunu, yonetim ilkelerini, organlarini, gorev ve yetkileri ile ¢alisma usul
ve esaslarini kapsar.

Dayanak

Madde 3: Bu yonerge; 03.07.2005 tarihli ve 5393 sayili Belediye Kanunu’nun 76. maddesi ile 06/06/2009 tarihli ve 27250
sayili Resmi Gazete’de yayimlanarak yiiriirliige giren Kent Konseyi Yonetmeligi’nin 1, 10, 12. maddeleri ile Kent Konseyi
Calisma Yonergesi’ne dayanilarak hazirlanmigtir.

Tanimlar

Madde 4: Bu yonergenin uygulanmasinda;

a) Engelliler Meclisi: Bedensel ve zihinsel engelliler ile bu alanda uzmanlagmais sivil toplum kuruluslarinin temsilcileri,
ilgili yerel ve merkezi kamu kuruluslarinin temsilcilerinden olusan; merkezi yonetimin, yerel yonetimin, kamu kurumu
niteligindeki meslek kuruluslarinin ve sivil toplumun ortaklik anlayisiyla hemsehrilik hukuku ¢ercevesinde bulustugu;
engellilerin sorunlarinin, vizyonlarinin, siirdiiriilebilir yagant1 ilkeleri temelinde belirlendigi, tartisildigi, ¢6ziimlerin
gelistirildigi, ortak aklin ve uzlagsmanin esas oldugu demokratik, 6zgiir ortam ve yapiy1 ifade eder.

b) Kent Konseyi: Engelliler Meclisi'ne yardim ve destek saglayan Canakkale Kent Konseyi'ni ifade eder.

¢) Calisma Gruplari: Engelliler Meclisi'nin gorev alanlarinda, yonetisim anlayigina dayali ve stirdiiriilebilir yasant1 i¢inde
farkli 6zellikteki engellilerin ve diger goniilliilerin, sorunlarin veya dnerilerin ¢oziilmesinde ve hayata gegirilmesinde gorev
aldiklari, calisma yaptiklar1 yapiy1 ifade eder.

IKINCi BOLUM

Engelliler Meclisi’nin Olusumu, Gérevleri ve Calisma Ilkeleri

Olusumu

Madde 5: Kent Konseyi Engelliler Meclisi, Canakkale Kent Konseyi'nin kurulmasindan sonra 8.maddede belirtilen kisi ve
kurulus temsilcilerinin katilimi ile kurulur. Engelliler Meclisi Genel Kurulu ilk toplantisin1 Kent Konseyi Baskani’nin
¢agrisi lizerine Kent Konseyi Baskan1’nin bagkanliginda yapar ve bu toplantida Genel Kurul iiyelerinin digindaki diger
organlarin se¢imi yapilir.

Gorevleri

Madde 6: Kent Konseyi Engelliler Meclisi'nin gorevleri:

1. Engellilerin is, siyaset, kiiltiir, egitim, saglik vb. alanlarda s6z sahibi olmasi,

2. Engellilerin kentsel yasama katilma ve kente ait olma duygularinin gelistirilmesi,

3. Engelli insanlarin hak ve menfaatlerinin korunmasi igin gerekli ¢alismalar yapmak, iletisim araglar1 yoluyla engelli
insanlarin sorunlarmin ¢éziimii i¢in kamuoyu olusturmak,

4. Engellilerin ihtiya¢ ve sorunlarindan yola ¢ikilarak, taleplerini belirlemek, ¢6ziimler ve proje iiretiminde aktif rol
almalarini saglamak,

5. Engellilerin kent yasaminda sorunsuz yasayabilmesi i¢in kentsel diizenlemelerin, engellilerin 6zelliklerine ve
ihtiyaglarina gore yapilmasini saglamak,

6. Engellilerin gerek caligabilecegi gerekse yeteneklerini, becerilerini gelistirebilecegi is alanlari ve atdlyeler agmak; sosyal
bakim evleri ve rehabilitasyon merkezlerinin agilmasini tesvik edici ¢caligmalar yapmak,

7. Yurt i¢inde ve yurt disinda aynt amagla kurulmus diger engelli meclisleri, dernekleri, spor kuliipleri, rehabilitasyon
merkezleri vb. kuruluslarla iletisimi ve koordinasyonu saglayarak engelli sorunlarinin ¢6ziimii i¢in; projeler {ireterek ortak
calismalar yapmak, bilgi ve deneyim aligverisinde bulunmak,

8. Engellilerle ilgili yasal mevzuatin giincellestirilmesi, uygulanabilir olmas1 konularinda ¢aligmalar yapmak,

9. Engellilere iligkin temel stratejiler ve faaliyet planlarmin belirlenmesinde, uygulama ve izleme siireclerinde tiim kenti
kapsayan ortak bir aklin olusturulmasina katkida bulunmak.

Cahsma ilkeleri

Madde 7: Kent Konseyi Engelliler Meclisi’nin ilkeleri:

1. Engelliler Meclisi, ¢caligmalarinda sadece durum tespiti yaparak onerilerde bulunmaz, ayni zamanda bizzat kendileri
oOnerilerin hayata gegirilmesi i¢in ¢alisir.



2. Engelliler Meclisi, herhangi bir ¢ikar grubunun veya siyasi olusumun alt organi gibi ¢alisamaz, herhangi bir organik iligki
barmdiramaz.

3. Engelliler Meclisi’nin ¢aligma yontemleri ve esaslar1 Kent Konseyi'nin yonetmelik ve yonergelerine aykir1 olamaz.

4. Engelliler Meclisi, projelerini ve ¢aligma programlarini Kent Konseyi Yiiriitme Kurulu'nu bilgilendirerek ve onay alarak
yiriitiirler.

5. Engelliler Meclisi'nde olusturulan goriisler, Kent Konseyi Genel Kurulu'nda goriisiilerek kabul edildikten sonra
degerlendirilmek tizere ilgili belediye meclisine ve kurumlara sunulur.

UCUNCU BOLUM

Engelliler Meclisi Uyeligi ve Organlar

Engelliler Meclisi Uyeligi

Madde 8: Kent Konseyi Engelliler Meclisi’nin iiyeleri: Engelli dernek, vakif ve spor kuliiplerinden 3’er temsilci.
1. Baro'dan bir temsilci,

. Universite'den iki temsilci (BESYO ve Engelliler Birimi)

. Belediye’den bir temsilci,

. Aile ve Sosyal Politikalar Il Md.den bir temsilci,

. 11 Milli Egitim Md.den bir temsilci,

. 11 Saglik Md.den bir temsilci

. 11 Ozel idaresi’nden bir temsilci,

. Il Emniyet Md.den bir temsilci,

9. Genglik Hizmetleri ve Spor il Md.den bir temsilci,

10. Is ve Is¢i Bulma Kurumu’ndan bir temsilci,

11. Ozel egitim ve rehabilitasyon kurumlaridan birer temsilci,

12. Mahalle Meclisleri’nden ve Calisma Gruplari’ndan birer temsilci,

Ayrica Genel Kurul toplantilarina giindemdeki konularla ilgili dileyen her kurum ve kurulustan temsilciler ve bireyler katilir
ve giindemdeki konularla ilgili konusabilir, aday olabilir, ama kararlarda ve segimlerde oy kullanamaz.
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Organlan

Madde 9: Kent Konseyi Engelliler Meclisi’nin organlar1 sunlardir:
a) Genel Kurul

b) Yiirlitme Kurulu

¢) Calisma Gruplari

d) Danisma Kurulu

Genel Kurul

Madde 10: Kent Konseyi Engelliler Meclisi Genel Kurulu’nun toplanma ve ¢aligma esaslart:

1. Genel Kurul, Engelliler Meclisi’nin en yetkili organi olup Yo6nerge’nin 8’inci maddesinde sayilan iiyelerden olusur.
Genel Kurul, her y1l 6’sar aylik periyotlar da olmak iizere en az 2 kez toplanir. Ayrica Yiiriitme Kurulu’nun karari ile her
zaman olaganiistli toplanir. Yonetmeligin 8. maddesinde belirtilen Engelliler Meclisi genel kurulunu olusturulan tiyelerin
3/1’inin teklifi izerine de Genel Kurul, Yiiriitme Kurulu tarafindan olaganiistii toplantiya cagrilir.

2. Genel Kurul’a Engelliler Meclisi Bagkani bagkanlik eder. Bagkanin bulunmamasi halinde Yiiriitme Kurulu’nun en yaslh
iiyesi Genel Kurul’a baskanlik eder.

3. Bagkanlik Divanina 1 baskan yardimcisi ve 1 yazman, Yiiriitme Kurulu tarafindan tayin edilir.

4. Sec¢imli Genel Kurullarda segimler i¢in genel kurul tarafindan ayri bir Se¢im Divani segilir. Se¢im Divani 1 bagkan 2
yazman iiyeden olusur.

5. Genel Kurul toplantist giindemli olarak yapilir ve giindemdeki konular goriisiiliinceye kadar devam eder. Toplanti
giindemine ait konusmalar ve kararlar, Divan'a se¢ilen yazman tarafindan tutanaga gegirilir. Tutanag1 Divan kuruluna
secilen bagkan yardimcisi ve bagkan imzalar.

6. Genel kurulda her tiye esit dneme sahiptir ve 8. Maddede belirtilen temsilcilerin bir oy hakk: vardir. Vekalet yoktur.

7. Genel Kurul, iiye tam sayisinin salt cogunlugu ile toplanir ve katilanlarin salt cogunlugu ile karar alir. Cogunluk
saglanamadigi takdirde, Yiriitme Kurulu 25 is glinlinii gegmemek iizere Genel Kurul'u yeniden toplanttya ¢agirir.

8. Kurum veya kuruluglar Genel Kurul {iyelerini, Yiirtiitme Kurulu'na bildirerek degistirebilirler.

9. Genel Kurul, Yiirtitme Kurulu tarafindan giindemiyle birlikte yazili olarak 10 giin 6nceden toplant1 yeri, saati ve giiniiyle
birlikte haber verilerek toplanir.

10. Genel Kurul iiyeleri giindeme alinmasini istedikleri konulart Yiiriitme Kurulu'na Genel Kurul toplant1 giindeminin
“Acilis” maddesinin goriisiilmeye baslanmasina kadar yazili olarak bildirebilirler. Yeni giindem onerilerinin giindeme alinip
almmayacagia Genel Kurul karar verir.

11. Genel Kurul goriigmelerinde herhangi bir ¢ikar grubunun veya siyasi partinin, ekonomik, sosyal ve siyasi propagandasi
yapilamaz.

Organ Secimleri



Madde:11: Kent Konseyi Engelliler Meclisi’nin organ se¢imlerinde;

1. Genel Kurul’a katilanlar arasindan 1 divan baskani 2 de yazman iiye “Sec¢im Divan Heyeti” olarak segilir.

2. Secimler sona erene kadar “Sec¢im Divan Heyeti’nin” gérevi devam eder.

3. Segimlerin herhangi bir nedenle yapilamamasi halinde erteleme giiniine Yiiriitme Kurulu karar verir ve duyurur. Erteleme
stiresi 25 giinil gegmez.

4. Organ secimleri kapali oy, acik tasnif usuliiyle yapulir.

5.Yonetmelik Madde 8’deki Genel Kurul temsilcilerinin disindakiler aday olsalar dahi se¢imler i¢in oy kullanamazlar.

6. Adaylar aldiklar1 oylara gore siralanir.

7. Esit oy halinde adaylar arasinda kura ¢ekilir.

Engelliler Meclisi Yiiriitme Kurulu

Madde 12: Kent Konseyi Engelliler Meclisi Yiiriitme Kurulu’nun gérev ve yetkileri:

1. Yiritme Kurulu, Engelliler Meclisi Genel Kurulu tarafindan 2 yil gérev yapmak iizere segilir.

Yiiriitme Kurulu’na, Genel Kurul katilimcilarindan 7 asil {iye segilir. Ayrica yedek liyeler de segilir.

Yiirtitme Kurulu’na secilecek iiyelerin en az 5'i, Engelli dernek, kuliip ya da vakiflarindan engelli ya da birinci derecede
engelli yakini olmak zorundadir.

2. Yiiriitme Kurulu ilk toplantisinda baskan ve bagkan yardimcisini belirler.

3. Yiiriitme Kurulu ayda en az bir kez toplanir.

4. Yiiriitme Kurulu, Engelliler Meclisi Genel Kurul toplantilarinin giindemini belirler, toplantiy1 gerceklestirir. Genel Kurul
tarafindan olusturulan goriisleri Kent Konseyi Yiiriitme Kuruluna sunar ve uygulamayz izler.

5. Calisma Gruplarimin kurulmasina karar verir ya da ¢alisma grubunu kurma 6nerilerini karara baglar. Caligma gruplariin
¢aligmalarini izler, galisma ortam ve olanaklari ile biitge saglanmasinda talebe gore yardimer olur.

6. Calisma gruplarinin hazirlamis oldugu raporlari ya da projeleri inceler ve goris bildirerek ilk Engelliler Meclisi Genel
Kurulu’na aynen sunar.

7. Yiirtitme Kurulu, y1llik biit¢esini Kent Konseyi biitge takvimine uygun olarak belirler. Biitcenin programa uygun
kullanimin saglar.

8. Yiirtitme Kurulu, gerekli gordiigii hallerde Genel Kurul'u olaganiistii toplantiya cagirir.

9. Yiiriitme Kurulu toplantilarina bir se¢im déoneminde gerekgcesiz olarak 3 kez katilmayan {iyenin iiyeligi sona erer. Yerine
yedek tiye gecer.

10. Yiiriitme Kurulu Uyeleri, kurulmus olan diger meclislerin yiiriitme kurullarinda goérev alamazlar.

11. Yiiriitme Kurulu kararlari salt cogunlukla alinir. Esitlik halinde baskanin bulundugu taraf ¢ogunluk sayilir.

12. Yiiriitme Kurulu toplantilar1 giindemli ve tutanakli yapilir.

Engelliler Meclisi Baskan1 Gorev ve Yetkileri

Madde 13: Kent Konseyi Engelliler Meclisi Bagkani’nin gorev ve yetkileri:

1. Engelliler Meclisi Bagkani, Yiiriitme Kurulu’na baskanlik eder.

2. Genel Kurul toplantilarini yonetir.

3. Kent Konseyi Yiiriitme Kurulu’nun da dogal iiyesi olup, toplantilarina katilir.

4. Engelliler Meclisi toplant1 giindemini Yiriitme Kurulu ile birlikte belirler.

5. Engelliler Meclisi’ni yerel, ulusal, uluslararasi alanlarda ilgili ¢alisma grup/gruplari temsilcileriyle istisare halinde temsil
eder.

6. Bagkan, gorev ve yetkilerini kullanirken tiim {iyelere kars1 sorumludur, eylem ve islemlerinde tiyeleri ve onlarin
diisiincelerini dikkate alir.

7. Engelli Meclisi’nin ¢aligmalariyla ilgili Kent Konseyi’nin ilkeleri ve gorevleri ¢er¢evesinde basin agiklamalar1 ve
sOylesiler yapar.

8. Kurumlarla yapilan ortak ¢alismalar, toplant1 ve goriismelerde Engelliler Meclisini temsil eder.

Calisma Gruplan

Madde 14: Kent Konseyi Engelliler Meclisi Calisma Gruplarinin olugumu, esaslar ve ilkeleri:

1. Engelliler Meclisi Calisma Gruplari, Yiiriitme Kurulu ya da Engelliler Meclisi Genel Kurulu tarafindan olusturulabilecegi
gibi, goniillii ¢aligmak isteyenlerin teklifleriyle de olusturulabilir.

2. Kentte yasayan herkes ¢aligma grubu kurabilir ya da kurulan ¢aligma gruplarina katilabilir.

3. Meclislerde ve calisma gruplarinda olusturulan raporlar, Kent Konseyi Genel Kurulu’nda goriisiilerek kabul edildikten
sonra degerlendirilmek iizere ilgili belediye meclisine sunulur.

4. Calisma Grubu'nun olusturulabilmesi i¢in, Yiriitme Kurulu'na "Calisma Grubu’nun amacini ve hedefini" belirten en az
i¢ katilimcidan olusan yazili bir bagvuru yeterlidir. Yiriitme Kurulu’ndan, kurulusuyla ilgili olarak yazili cevabi alan
Calisma Grubu, en geg bir ay igerisinde programini, biit¢esini, siiresini ve diger ihtiyaglarini (mekan-arag-gere¢ vb.) belirten
bir formu Yiiriitme Kurulu’na verir. Programi ve biitgesi onaylanan Caligma Grubu ¢alismalarina baglar. Programini ve
biitgesini belirten formu bir ay igerisinde Yiiritme Kurulu'na vermeyen Calisma Grubu askiya alinir.

5. Calisma Grubu kurulus amaglariyla ilgili sorunu tespit eder, sorunun ¢éziimii i¢in dnerilerde bulunur, yapilmasi
gerekenleri bir 6neri, goriis veya proje olarak sonug raporu haline getirir ve Yiriitme Kurulu’na verir. Bu raporlarina varsa
eylem plan1 da ilave edilebilir.



6. Calisma Grubu Kent Konseyi Genel Kurulu'nda onay goren raporlarinin uygulanmasi asamasinda da gorev alabilir.

7. Caligma Grubu kendi aralarinda biri kolaylastiric1 olmak tizere gorev dagilimi yapabilirler. Toplanma zamanlarini ve
¢aligma sekillerini Caligma Grubu kendileri belirler. Calisma Grubu toplantilar da goriisiilen konularin ve alinan kararlarin
kayitlarini tutar.

8. Calisma Gruplar1 bagli olduklar1 Yiiriitme Kurulu’na sunmak iizere, ¢alismalarinda aylik rapor tutar.

9. Calisma Gruplari’nda 6zgiirce konugma, birbirini dinleme, azinlikta kalan goriisleri dikkate alma ve ortak noktalarda
bulusma ortami yaratilmasina imkan saglanmalidir. Kararlar tartisarak alinmalidir.

10. Calisma Gruplari’nda ¢aliganlarin bir digerine istiinliigii olmamali, esitlige 6zen gosterilmelidir.

11. Caligmalara bireysel katilim ve goniilliiliik esastir.

12. Calisma Gruplari’nda bireysel, kurumsal, grupsal, siyasal ve ekonomik ¢ikar gozetilmez, bunlara yonelik ¢aligsmalar
yapilmaz. Din, dil, ik, kiiltiir, sinif| cinsiyet, inang ve diisiince ayrimcilig1 yapilmaz.

13. Calisma Gruplari kendilerine sunulan olanaklar1 bagka amaglar i¢in kullanamaz.

14. Dogruluguna inanilmayan bilgi ve belgeler ¢alismalarda kullanilmaz, yararlanilan bilginin tam ve dogru olmasina
caligtlir.

15. Caligma Gruplari’nda, belediye ve ilgili birimleri; iniversite ve ilgili boliimleri; valilik, il 6zel idaresi ve ilgili resmi
kurumlar; uzman ve deneyimli sivil toplum kuruluslari ve kisilerle ortakliklar kurulmaya, birlikte calismaya 6zen gosterilir.
16. Calisma Gruplari, konulartyla ilgili olan uzmanlardan, bilim insanlarindan, bilim kurumlarindan, ilgi gruplarindan
yararlanabilir ve bilgi alabilir.

17. Caligsma stirecinde kisi ya da kurumlarin adi onay alinarak kullanilmalidur.

18. Sonug iiriinlerinde, calismaya katilan kisilerin ve kurumlarin hepsinin adi belirtilir.

Damismanlar Kurulu

Madde 15: Danismanlar Kurulu teknik, bilimsel ve kuramsal danigmanlik hizmeti verir. Danigmanlar Kurulu; yerel
yonetim ve merkezi yonetim kurumlariyla, iiniversite ve meslek odalari, sivil toplum kuruluglarindan secilmis uzmanlardan
olusturulur.

Danismanlar kurulu Yiirlitme Kurulu tarafindan olusturulur ve yiiriitme kuruluna bagli ¢alisir. Danigsmanlar Kurulu,
Yiriitme Kurulu'na, Engelliler Meclisi’ne ve Calisma Gruplari’na destek verir.

DORDUNCU BOLUM

Cesitli ve Son Hiikiimler

Biitce

Madde 16: Engelliler meclisinin harcamalari, Canakkale Kent Konseyi biitgesinden karsilanir. Engelli Meclisi Yiiriitme
Kurulu, hazirlayacag: yillik ¢calisma plani ve programina uygun olarak biitgesini belirler ve zamaninda Kent Konseyi Genel
Sekreteri’ne verir.

Sekretarya hizmetleri

Madde 17: Engelliler Meclisinin sekretarya hizmetleri, Kent Konseyi ofisi tarafindan yiiriitiiliir. Engelliler Meclisi igin
gorevlendirilecek sekreteri, Kent Konseyi Genel Sekreteri belirler. Engelliler Meclisi, Kent Konseyi ofisinin ¢aligma
kurallarina uygun c¢aligir.

Denetleme

Madde 18: Engelliler Meclisinin ¢aligmalar seffaftir ve Genel Kurul iiyeleri ile Kent Konseyi Yiiriitme Kurulu’nun
denetimine her zaman agiktir. Dileyen Genel Kurul iiyeleri ve Kent Konseyi Yiiriitme Kurulu, Engelliler Meclisinin
caligmalariyla ilgili her tiirli bilgiyi Meclis Yiirtitme Kurulu’ndan alabilir. Engelliler Meclisi Yiiriitme Kurulu herhangi bir
bilgiyi saklayamaz. Denetlemeye yonelik istekler Engelliler Meclisi Yiiriitme Kurulu’na yaziyla bildirilir ve Yiiriitme
Kurulu bu isteklere en ge¢ 7 giin icerisinde, istenilenler dogrultusunda agik olarak yanit verir.

Yiiriirlik
Madde 19: Bu yonerge Kent Konseyi Genel Kurulu’nun 15.12.2007 tarihli toplantisinda kabul edilerek yiiriirlige girmistir.
(Kent Konseyi’nin 25.12.2010, 25.12.2013 ve 29.01.2015 tarihli Genel Kurullarinda yapilan degisiklik dahil.)

Yiiriitme
Madde 20: Bu yonerge hiikiimleri Kent Konseyleri Yonetmeligi ve Canakkale Kent Konseyi Yo6nergesi hiikiimleriyle
birlikte, Canakkale Kent Konseyi Engelliler Meclisi Yiiriitme Kurulu tarafindan yiiriitiiliir.



