CANAKKALE KENT KONSEYI KULTUR VE SANAT MECLISI
CALISMA YONERGESI

BIRINCI BOLUM
Amag, Kapsam, Dayanak ve Tanimlar

Amag

Madde 1: Bu yonergenin amaci; Evrensel ve toplumsal baris iilkiisiinden yola ¢ikilarak
Canakkale nin tarihi ve kiiltiirel birikiminin korunmasi, kiiltiir-sanat tretim ve tiketim
stireglerinde yayginligin ve firsat esitliginin saglanmasi, gelistirilmesini dngoren
calismalarin usul ve ilkelerini olusturmaktir.

Kltlr ve sanat meclisinin amaci; sanata katilimi artirarak ve kiiltiirel diglanmayi
ortadan kaldirmaya yonelik stratejiler tiretmek, kiiltiirler aras1 diyalogu gelistirmektir.
Kapsam

Madde 2: Bu yonerge; Canakkale Kent Konseyi Kultur ve Sanat Meclisi’nin
kurulusunu, yonetim ilkelerini, organlarini, gorev ve yetkileriyle ¢aligma usul ve
ilkelerini kapsamaktadir.

Dayanak

Madde 3: Bu yonerge; 03.07.2005 tarihli ve 5393 sayili Belediye Kanunu’nun 76.

Maddesi ile 06.06.2009 tarihli ve 27250 sayili Resmi Gazete ’de yayimlanarak

yiriirliige giren Kent Konseyi Yonetmeligi’nin 1, 10/ ve 12/1 maddelerine dayanilarak

hazirlanmustr.

Tammlar

Madde 4: Bu yonergenin uygulamasinda;

a) Kent Konseyi: Merkezi yonetimin, yerel yonetimin, kamu kurumu niteligindeki
meslek kuruluglarinin ve sivil toplumun ortaklik anlayigiyla, hemgehrilik hukuku
cercevesinde bulustugu; kentin kalkinma 6nceliklerinin, sorunlarinin, vizyonlarinin
stirdiirtilebilir kalkinma ilkeleri temelinde belirlendigi, tartigildigi, ¢6ziimlerinin
gelistirildigi, ortak aklin ve uzlagsmanin esas oldugu demokratik yapilar ile
yonetisim diizeneklerini ve Canakkale Kent Konseyi ni,

b) Kultir ve Sanat Meclisi: Kent Konseyi’nin gorev alanlarinda yonetisim anlayigina
dayali ve surdirilebilir kalkinma icinde ¢esitli toplum kesimlerinin kent
yonetimine katkida bulunmalarini, nitelikli, yasanabilir bir kentin yonetiminde
etkin rol almalarini hedefleyen ve goniilliiliik esasinda olusmus ortak yapilari ve
Canakkale Kiiltlir ve Sanat Meclisi’ni,

€) Cahsma Grubu: Kiiltiir ve Sanat Meclisi'nin biinyesinde ¢esitli alanlarda ve
konularda derinlemesine ve kapsamli ¢alisma yapmak ve rapor olusturmak {izere
gondllilerden olugan gruplari,

d) Yonetisim: Saydamlik, hesap verilebilirlik, katilim, ¢aligma uyumu, yerindelik ve
etkinlik gibi dl¢ltlere dayanan, ¢ok aktorlii ve toplumsal ortakliklarla olugturulan
yonetim anlayigini,

e) Kadltdr: Bir insan toplulugunun yiizyillarca devam eden ortak yasayisindan dogan
maddi ve manevi degerlerinin, birikimlerinin ve davranig bigimlerinin biitiiniidiir.
Bir toplumda sosyal yasamin, ilerlemenin, degismenin, {iretimin, bilimin, sanatin,
egitimin ve diistince yapisinin diizeyini belirleyen énemli bir faktordir. Kaltir,



insanlar arasi etkilesimler sonucu olusup gelistigi i¢in toplumsal yasamin bir
Urtntdur,

f) Kent Kultird: O kentte yasamis ve yasamakta olan bitun topluluklarin sosyolojik,
psikolojik, politik ve ekonomik olarak yapmis oldugu etkinliklerin gerek kentsel
dokuda yer bulmasi, gerek toplumsal yagsamda kendini gostermesiyle ortaya ¢ikan
bir bittinliktir. Kentlerde hem fiziksel hem de toplumsal ¢evrenin iyilestirilmesi,
yasanilan kente aidiyet ve kent halkinin birlikte refah igin sarttir. Iste bu nedenle;
kentlilik bilinci biraz da kentte yasayanlarin birbirini fark etmesi, anlamasi,
farkliliklarini gesitlilik olarak algilamasi ve bu gesitlilik ve renk harmonisinden
kent kllturd-kentlilik adina ortakliklar ¢ikarma gabalarimn butunund,

g) Kultirel Degerler: Tarihi, arkeolojik mitolojik, antropolojik, etnografik, folklorik,
sosyolojik olaylar1 belgeleyen ve bu olaylarin izlerini tasiyan sitler ve yoreler ile
tarihteki biiyiik olaylarin ve kisilerin izlerini ve hatiralarini tagryan, mimarlik ve
glizel sanatlarin 6rneklerini biinyesinde toplayan yerler, objeler ve kiiltiirel mirasin
ornekleri ve bunlarla ilgili bilimsel degerleri kapsadigini, agiklar.

IKINCi BOLUM
Kultir ve Sanat Meclisi’nin Olusumu, Gorevleri ve Calisma flkeleri

Olusumu

Madde 5: Kent Konseyi Kiltlr ve Sanat Meclisi; 8. Maddede belirtilen tiyelerden
olusur. Kiiltiir ve Sanat Meclisi Genel Kurulu ilk toplantisin1 yapmak uzere, en ge¢
alt1(6) ay icerisinde Kent Konseyi Bagkani’nin ¢agrisi ile toplanir. Kent Konseyi
Bagkani’nin bagkanliginda toplanan Genel Kurul’da, Kiiltiir ve Sanat Meclisi Yiiriitme
Kurulu’nun segimi yapilarak Kultir ve Sanat Meclisi olusumu tamamlanir.

Gorevleri

Madde 6: Kent Konseyi Kultir ve Sanat Meclisi’nin gorevleri:

Madde 1°de aciklanan amaca yonelik politikalar gelistirerek, ilgili kisi ve kurumlari bir
araya getirerek ortak is yapma alan ve yeteneklerini agiga ¢ikarir. Ulusal ve uluslararasi
caligma ve gelismeleri kente tasiyacak araglari yaratmada inisiyatif alarak, kisi ve
kuruluslara kolaylastirici olur. Kiiltiir ve Sanat Meclisi’nin ¢alisma konulari asagidaki

gibidir:
1) Etnografik nitelikteki taginir kiiltir ve tabiat varliklarinin korunmasina ydnelik
caligmalar yapmak,

2)  Yipranan ve ozelligini kaybetmeye baslamis taginmaz Kiltlir varliklarini aslina
uygun restore edilmesi i¢in tesvik etmek,

3) Kentin kiiltiiriinde yer etmis tabiat varliklarinin korunmasina yonelik duyarliligi
artirmaya caligmak,

4)  Somut olmayan kiiltiirel mirasin korunmasina katki saglamak; somut olmayan
kiiltiirel mirasin tagtyicisi konumundaki topluluklarin, gruplarin ve bireylerin
somut olmayan kiiltiirel mirasina saygi géstermek; somut olmayan kiiltiirel mirasin
onemi konusunda yerel, ulusal ve uluslararasi diizeyde duyarlilig arttirmak ve
karsilikli degerbilirligi saglamak; uluslararasi isbirligi ve yardimlagmay1
gerceklestirmek,



5)

6)

7)

8)

9)

10)

11)

12)

13)

14)

15)

16)

Sanatin her alaninda ve 6zellikle diinyada sanatin geldigi noktada sosyal hayatin
merkezine konumlandirilan ¢agdas sanatlarla ilgili ulusal ve uluslararasi iligkilerle
yiruyen etkinliklerin kentle yapilmasina ve yaptirilmasina yardimei olmak,

Kurum ve kuruluslarin yillik biitgelerindeki kiiltiir ve sanata ayrilmus paylarinin
arttirilmasini saglayacak ¢abalarda bulunmak,

Sanat ekonomisinin olugmasi i¢in ¢aligsmalar yapilmasini 6nermek,

Meclis ¢aligmalarini sosyal adalet, insan haklari, esitlik ve demokrasi prensiplerini
gozeterek yiiriiten, higbir ayrimcilik gézetmeyen; meclis ¢aligsmalarinda higbir
sekilde kisiler aras1 1k, dil, din, mezhep, milliyet, renk, cinsiyet, cinsel yonelim, dis
gortiniis, fikir veya diislince, felsefi inang, sosyal kdken, sinif, dogum, ekonomik ve
diger toplumsal konumlar yoniinden ayrimcilik yapmadan; herhangi bir siyasi goriis
ve parti ile bagli olmadan her tiirlii baski ve ayrimciligin karsisinda tarafsiz olarak
durus sergilemek,

Kentin gorsel sanatlar egitimi alanindaki problemlerini tespit edebilecek, ¢6ziim
oOnerileri getirebilecek, tartisabilecek ve deneyimlerini aktarabilecek gorsel sanat
egitimcilerini biraraya getirerek genel stratejilerin ve politikalarin olugmasini
saglamak,

Baris igin sanat, her yastaki kisilerin, sanatin her dalinda ortak ¢alismalar yapmak
yoluyla sosyal gelismelerine yardimet olmayr amaglamak; her yastaki kisilerin
sanatin her dalinda ortak calismalar yapmak stirecine dahil olmaya, sosyal
gelisimleri agisindan kendilerinin ve sanatin dnemini hissetmelerine, bireysel ve
toplu olarak gelismeleri i¢in sorumluluk almaya tesvik etmek,

Toplumsal adalet perspektifi ve esitlik ilkesiyle caligmalarinda dnceligi dezavantajli
gruplara vermek,

Amaglar dogrultusunda bagimsiz olarak ya da ilgili kurumlarla kurs, seminer,
konferans, sempozyum, sergi, festival, temsil, gdsterim, toplanti, atélye ¢caligmasi,
calistay, kongre ve panel gibi egitim ve kiiltur ¢aligmalarinin dlizenlenmesini tegvik
etmek

Genis bir perspektif icinde cagdas bir goriis ve anlayisla, evrensel diisiince ce
degerlere sahip, yerelden yola ¢ikarak evrensel degerleri benimsemis, kent
kiiltiiriinii ve degerlerini 6ziimsemis, sanat ve yaraticiligin temel ilkeleri
dogrultusunda hareket eden, ulusal ve uluslararasi diizeyde yarisabilen, gelismelere
acik, yaratici, girisimci ve 6zgUr bireyler yetismesine katki saglamak,

Canakkale il merkezinde yaya olarak ulagilabilecek, Devlet Tiyatrolarinin,
Cumbhurbagkanligi Senfoni Orkestrasinin, Devlet Opera ve Balesinin sahne
alabilecegi nitelikte bir kiiltir merkezinin yapilmasi i¢in konuyu giindemde tutmak,
Kent kiiltirtine ve kentliler arasinda “barig” fikrini ve kiltliriini stirekli giindemde
tutmak,

Kentte 10-20-50-100 yillik kiiltiirel degisim-gelisim analizi yapilip yayimlanmasini
saglamak.

Calisma llkeleri
Madde 7: Kent Konseyi Kiiltir ve Sanat Meclisi’nin galisma ilkeleri:

1)

Kent Konseyi siireci kapsaminda, kentine sahip ¢ikma, aktif katilim ve ¢6ziimde
ortaklik ilkelerinin biitiinliigiinde, kentlerin yasanabilir bir gelecege tasinmasina
katkida bulunmak,



2)

3)

4)

5)

7)

8)
9)

Tiirkiye Cumhuriyeti Devleti’nin imzaladig1 ve onayladig1 Birlesmis Milletler
Zirveleri ile diger uluslararasi s6zlesmelerde kent ve kent yagsamina yonelik temel
ilkeleri hayata gegirmek,

Kent vizyonunun ve hemserilik bilincinin gelistirilmesi, kentin hak ve hukukunun
korunmasi, siirdiiriilebilir kalkinma, ¢evreye duyarlilik, sosyal yardimlagsma ve
dayanigma, saydamlik, hesap sorma ve hesap verme, katilim ve yerinden yonetim
ilkelerini 6n planda tutmak,

Degisimi ve yenilikleri dnceden fark ederek sonug odakl: ¢alisma kiiltlrinu
benimsemek,

Caligmalara ilgili kurum ve kuruluslar ile ilgili engelli génalltleri katar.
Uluslararasi gelismeleri ve iilke kosullarin1 gozeterek, tarafsiz bir yaklagimla goriis
ve Onerilerini olusturmak,

Katilimeilig1 ve ortak akla dayanan uzlasmay: esas alarak, demokrasi kiltirinin
yayginlasmasini saglamak,

Tim ¢alismalarinda, karar verme sireglerinde bilimselligi 6n planda tutmak.
Herhangi bir ¢ikar gurubunun ya da siyasi olusumun alt organi gibi caligmamak.

UCUNCU BOLUM
Kultdr ve Sanat Meclisi Uyeligi ve Organlari

Kultir ve Sanat Meclisi Uyeligi
Madde 8: Kent Konseyi Kiiltiir ve Sanat Meclisi Uyeleri:

a)
b)
<)
d)
)

K)
)

1l Kultir ve Turizm Miidiirliigiinden iki temsilci,

Canakkale Belediyesi Kultir Miidiirliginden iki temsilci,

Universitelerin Giizel Sanatlar Fakiiltelerinden birer temsilci,

Universitelerin Devlet Konservatuvar: Boliimlerinden birer temsilci,
Universitelerin insan ve Toplum Bilimleri Fakiiltesinden birer temsilci
Universitenin Canakkale Seramiklerini Arastirma ve Uygulama Merkezinden bir
temsilci,

Halk Egitim Miidiirliigiinden bir temsilci,

Kdultur ve sanatla ilgili vakiflardan ve derneklerden birer temsilci,

Baro ve ilgili meslek odalarindan birer temsilci,

Mahalle Meclisleri Yriitme Kurullarindan ve Kiiltiir ve Sanat Meclisi Calisma
Gruplarindan birer temsilci,

Milli Egitim bakanligina bagli Giizel Sanatlar alninda egitim veren okullardan birer
temsilci,

Meclise katilim bildiren atdlyelerden birer temsilci,

Genel Kurul Toplantilar1 herkese agik olup, katilanlar giindemdeki konularla ilgili goriis
ve diistincelerini agiklayabilir, ancak kararlarda ve secimlerde oy kullanma hakki yoktur.

Organlan
Madde 9: Kent Konseyi Kultir ve Sanat Meclisi’nin organlar1 sunlardir:

a)
b)
c)

Genel Kurul,
Yiriutme Kurulu,
Calisma Gruplari.



Genel Kurul
Madde 10: Kent Konseyi Kiiltiir ve Sanat Meclisi Genel Kurulu’nun toplanma ve
caligma esaslart:

1)

2)

3)

4)
5)

6)

7)

8)

9)

10)

11)

12)

Genel Kurul, Kiiltiir ve Sanat Meclisi’nin en yetkili organi olup Yo6nergenin 8.
maddesinde sayilan temsilcilerden olusur.

Genel Kurul, her y1l altisar aylik periyotlarda olmak iizere en az 2 kez toplanir.
Ayrica Yiiriitme Kurulu'nun karari ile Genel Kurul her zaman olaganiistii toplanir.
Yonetmeligin 8. maddesinde belirtilen Kiiltiir ve Sanat Meclisi Genel Kurulu’nu
olusturan temsilcilerin 1/3{iniin teklifi izerine de Genel Kurul, Yiiriitme Kurulu
tarafindan olaganiistii toplantiya cagrilir.

Genel Kurul’a Kiiltiir ve Sanat Meclisi Baskam baskanlik eder. Baskanin
bulunmamasi halinde yiiriitme kurulunun en yasli tiyesi Genel Kurula bagkanlik
eder.

Genel Kurul notlarmi almak {izere 2 yazman Yiiriitme Kurulu tarafindan tayin
edilir.

Segimli Genel Kurullarda se¢imler i¢in Genel Kurul tarafindan ayri bir Segim
Divani segilir.

Genel Kurul toplantisi giindemli olarak yapilir ve giindemdeki konular
gortisiiliinceye kadar devam eder. Toplant1 glindemine ait konusmalar ve kararlar,

Divan'a segilen yazmanlar tarafindan tutanaga gegirilir. Tutanagi Divan Kurulu
imzalar.

Genel kurulda her (ye esit neme sahiptir ve 8. maddede belirtilen temsilcilerin bir
oy hakki vardir. Vekalet yoktur.

Sec¢imli ve se¢imsiz Genel Kurullar, {iye tam sayisinin salt cogunlugu ile toplanir ve
katilanlarin salt gogunlugu ile karar alir. {lk toplantida cogunluk saglanamadig
takdirde, ikinci toplant1 2 hafta sonra ayn1 yer ve aym saatte yapilir. Ikinci
toplantida cogunluk aranmaz, kararlar katilan tiye sayisinin salt cogunlugu ile
verilir.

Kurum veya kuruluglar Genel Kurul temsilcilerini Genel Kurul’dan 3 giin 6ncesine
kadar Kiiltiir ve Sanat Meclisi Yiiriitme Kurulu’na bildirmek zorundadir, aksi halde
Genel Kurul’da oy kullanamazlar. Kurum veya kuruluslar temsilci degisikliklerini
Genel Kurul baslayincaya kadar yetkili imzasini tagtyan belge ile yazili olarak
yapabilirler.

Genel Kurul, Yiiriitme Kurulu tarafindan giindemiyle birlikte 20 giin 6nceden
toplant1 yeri, saati ve giiniiyle birlikte SMS, E-mail, whatsapp vb. yollardan ve
Canakkale Kent Konseyi sosyal medya araglar1 (izerinden haber verilerek toplanir.
Genel Kurul iiyeleri, giindeme alinmasini istedikleri konulari Yiiriitme Kurulu'na,
Genel Kurul toplanti giindeminin “Agilis” maddesinin goriisiilmeye baslanmasina
kadar yazili olarak bildirebilirler. Yeni giindem 6nerilerinin giindeme alinip
alinmayacagina Genel Kurul karar verir.

Genel Kurul goriismelerinde herhangi bir ¢ikar grubunun veya siyasi partinin,
ekonomik, sosyal ve siyasi propagandasi yapilamaz.

Organ Segimleri
Madde 11: Kent Konseyi Kultir ve Sanat Meclisi’nin organ se¢imlerinde;

1)

Genel Kurul’a katilanlar arasindan 1 divan bagkani 2 yazman iiye “Se¢im Divan
Heyeti” olarak segilir.



Secimler sona erene kadar “Se¢im Divan Heyeti’nin gérevi devam eder.
Secimlerin herhangi bir nedenle ilk toplantida yapilamamasi halinde bu yénergenin
10. Maddesinin 8. bendine gdre yapilir.

Organ segimleri kapali oy, acik tasnif usullyle yapilir.

Ydnerge Madde 8’deki Genel Kurul temsilcilerinin disindakiler aday olsalar dahi
secimde oy kullanamazlar.

Adaylar aldiklari oylara gore siralanir.

Esit oy halinde adaylar arasinda kura gekilir.

Kdaltdr ve Sanat Meclisi Yuriatme Kurulu
Madde 12: Kent Konseyi Kultiir ve Sanat Meclisi Yuriitme Kurulu’nun Gorev ve
Yetkileri:

1)

2)

3)
4)

5)

6)
7)

8)

9)

10)

11)

12)

13)

14)

Yiritme Kurulu, Kultiir ve Sanat Meclisi Genel Kurulu tarafindan 2 y1l gérev
yapmak Uzere segilir.

Yiiriitme Kurulu'na, Kiiltiir ve Sanat Meclisi Genel Kurul katilimcilarindan dileyen
herkes aday olabilir. Yiiriitme Kurulu’na Genel Kurul katilimcilarindan 5 asil, 5
yedek Uye segcilir.

Yiirtitme Kurulu, ilk toplantisinda Yiirtitme Kurulu Baskani’ni belirler. Bagkanin
olmadig1 hallerde yiritme kuruluna en yasl iiye bagkanlik eder.

Yiritme Kurulu ayda en az bir kez toplanir ve her toplantida gelecek toplantinin
gund belirlenir ve Yuritme Kurulu ile paylasilir.

Yiirtitme Kurulu, Kiiltiir ve Sanat Meclisi Genel Kurul toplantilarinin giindemini
belirler, toplantiy1 gerceklestirir. Genel Kurul tarafindan olusturulan goriisleri Kent
Konseyi Yuritme Kuruluna sunar ve uygulamayu izler.

Calisma Gruplarinin kurulmasina karar verir ya da Caligma Grubunu kurma
oOnerilerini karara baglar.

Calisma Gruplarinin ¢aligmalarini izler, calisma ortam ve olanaklari ile biitge
saglanmasinda talebe gére yardimei olur.

Calisma Gruplari’nin hazirlamig oldugu raporlari ya da projeleri inceler ve goriis
bildirerek ilk Kiiltiir ve Sanat Meclisi Genel Kurulu’na aynen sunar. Kabul edilen
raporlar1 Kent Konseyi Yuriitme Kuruluna génderir.

Yiritme Kurulu, yillik biitcenin Kent Konseyi biitce takvimine uygun olarak
belirlenmesinden ve biitcenin programa uygun kullanimindan sorumludur.

Bir se¢cim déneminde dnceden belirlenmis ve iiyelere bildirilmis yiiriitme kurulu
toplantilarina, makul ve kabul edilebilir mazereti olmaksizin 3 kez katilmayan
lyenin tiyeligi sona erer. Yerine siradaki yedek Uye geger.

Yiirtitme Kurulu, gerekli gordiigii hallerde Genel Kurul'u olaganiistii toplantiya
cagirir.

Yiiriitme Kurulu Uyeleri bu gorevleri devam ederken, Kent Konseyi’nin ve
Meclislerin ¢alisma gruplari disinda higbir organinda gérev alamazlar aday
olamazlar.

Yiirtitme Kurulu kararlar salt gogunluk ile alinir. Esitlik halinde bagkamin
bulundugu taraf gogunluk sayilir.

Yiritme Kurulu toplantilart giindemli ve tutanakli yapilir.

Kdltir ve Sanat Meclisi Baskam
Madde 13: Kent Konseyi Kiltir ve Sanat Meclisi Bagkani’min Gérev ve Yetkileri:
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1) Kiiltiir ve Sanat Meclisi Yiiriitme Kurulu’na bagkanlik eder ve Genel Kurul
toplantilarin1 yonetir.

2) Kdltur ve Sanat Meclisi toplanti giindemini Yriitme Kurulu ile birlikte belirler.

3) Gerekli gordigii hallerde Yiritme Kurulu’nu toplantiya ¢agirir.

4) Kultir ve Sanat Meclisi’ni yerel, ulusal ve uluslararasi alanlarda temsil eder.

5) Basgkan, gorev ve yetkilerini kullanirken tlim Uyelere karsi sorumludur, eylem ve
islemlerinde Uyeleri ve onlarin diisiincelerini dikkate alir.

6) Kiiltiir ve Sanat Meclisinin ¢alismalariyla ilgili Kent Konseyi’nin ilkeleri ve
gorevleri gercevesinde basin agiklamalari ve sdylesiler yapar.

7) Kurumlarla yapilan ortak ¢alismalar, toplant1 ve goriismelerde Kiiltiir ve Sanat
Meclisini temsil eder.

8) Kultir ve Sanat Meclisi kararlarini Kent Konseyi Yuritme Kurulu ve Kent Konseyi
Genel Kurulu’nda sunar.

9) Baskanin katilamadigi durumlarda yukaridaki gorevleri Yiiriitme Kurulunun en
yagli Uyesi yerine getirir.

Calisma Gruplan

Madde 14: Kent Konseyi Kiiltiir ve Sanat Meclisi Calisma Gruplarinin Olusumu,

Esaslar1 ve Ilkeleri:

1) Kentte yasayan herkes ¢alisma grubu kurabilir ya da kurulan galisma gruplarina
katilabilir.

2) Calisma Grubu kurulug amaglariyla ilgili sorunu tespit eder, sorunun ¢oziimii igin
onerilerde bulunur, yapilmasi gerekenleri bir 6neri, goriis veya proje olarak sonug
raporu haline getirir ve Yiiriitme Kurulu’na verir. Bu raporlarina varsa eylem plani
da ilave edilebilir.

3) Kdltur ve Sanat Meclisi Calisma Gruplari, Yuritme Kurulu ya da Kiltir ve Sanat
Meclisi Genel Kurulu tarafindan olusturulabilecegi gibi, goniillii ¢aligmak
isteyenlerin teklifleriyle de olusturulabilir.

4) Caligma Grubu'nun olusturulabilmesi i¢in, Yiiriitme Kurulu'na "Caligma Grubu’nun
amacini ve hedefini" belirten en az ii¢ katilimcidan olusan yazili bir bagvuru
yeterlidir. Yiriitme Kurulu’ndan, kurulusuyla ilgili olarak yazili cevabi alan
Calisma Grubu, en geg bir ay igerisinde programini, biitgesini, siiresini ve diger
ihtiyaclarin1 (mekéan-arag-gereg vb.) belirten bir formu Yuritme Kurulu’na verir.
Programi ve biit¢esi onaylanan Calisma Grubu ¢alismalarina baglar. Programim ve
biitgesini belirten formu bir ay igerisinde Yiiriitme Kurulu'na vermeyen Calisma
Grubu askiya alinir.

5) Meclis veya caligma gruplarinda olusturulan raporlar, Kiltir ve Sanat Meclisi
Genel Kurulu’nda goriigiiliir ve karara baglanr.

6) Calisma Grubu kendi aralarinda biri kolaylastirici olmak tizere gorev dagilim
yapabilirler. Toplanma zamanlarmi ve galigma sekillerini Calisma Grubu kendileri
belirler. Toplantilarinda goriisiilen konularin ve alinan kararlarin kayitlarini tutar.

7) Caligmalarda bireysel katilim ve gonilliilik esastir.

8) Calisma Gruplari’nda galisanlarin bir digerine tstiinliigii olamaz, esitlige 6zen
gosterilir.

9) Calisma Gruplari’nda 6zglirce konusma, birbirini dinleme, azinlikta kalan goriigleri
dikkate alma ve ortak noktalarda bulugsma ortami yaratilmasina imkan
saglanmalidir. Kararlar tartigarak alinmalidir.
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10) Calisma Gruplari’nda bireysel, kurumsal, grupsal, siyasal ve ekonomik ¢ikar
gozetilmez, bunlara yonelik ¢aligmalar yapilmaz. Din, dil, 1rk, kiiltiir, simf, cinsiyet,
inang ve diglince ayrimcilig1 yapilmaz.

11) Calisma Gruplari kendilerine sunulan olanaklar1 bagska amaclar icin kullanamaz.

12) Dogruluguna inanilmayan bilgi ve belgeler ¢alismalarda kullanilmaz, yararlanilan
bilginin tam ve dogru olmasina ¢alisilir.

13) Calisma Gruplari’nda, belediye ve ilgili birimleri; tiniversite ve ilgili bolimleri;
valilik, il 6zel idaresi ve ilgili resmi kurumlar; uzman ve deneyimli sivil toplum
kuruluslar1 ve kisilerle ortakliklar kurulmaya, birlikte ¢aligmaya 6zen gosterilir.

14) Calisma Gruplari, konulariyla ilgili olan uzmanlardan, bilim insanlarindan, bilim
kurumlarindan, ilgi gruplarindan yararlanabilir ve bilgi alabilir.

15) Calisma sirecinde kisi ya da kurumlarin ad1 onay alinarak kullanilmalidir.

16) Sonug Uriinlerinde, calismaya katilan kisilerin ve kurumlarin hepsinin adi belirtilir.

17) Calisma Gruplari bagli olduklar1 Yiritme Kurulu’na sunmak lizere, calismalarinda
aylik rapor tutar.

18) Calisma Grubu Kent Konseyi Genel Kurulu'nda onay goren raporlarinin
uygulanmasi asamasinda da gorev alabilir.

DORDUNCU BOLUM
Cesitli ve Son Hukumler

Butce

Madde 15: Kiiltiir ve Sanat Meclisi’nin harcamalari, Canakkale Kent Konseyi
bitgesinden karsilanir. Meclis Yiritme Kurulu hazirlayacagr yillik ¢aligma plani ve
programina uygun olarak biitgesini belirleyerek zamaninda Kent Konseyi Genel
Sekreteri’ne verir.

Sekretarya hizmetleri

Madde 16: Kultir ve Sanat Meclisinin sekretarya hizmetleri, Kent Konseyi sekretaryasi
tarafindan yiiriitiliir. Sekretaryadan Kiiltlir ve Sanat Meclisi i¢in gorevlendirilecek
sekreteri, Kent Konseyi Genel Sekreteri belirler. Klltur ve Sanat Meclisi, Kent Konseyi
sekretaryasi ¢alisma kurallarina uygun calisir.

Denetleme

Madde 17: Kiiltiir ve Sanat Meclisi’nin ¢alismalar1 seffaftir ve Genel Kurul Gyeleri ile
Kent Konseyi Yiiriitme Kurulu’nun denetimine her zaman agiktir. Dileyen Genel Kurul
Uyeleri ve Kent Konseyi Yiiriitme Kurulu, Kiiltiir ve Sanat Meclisi’nin calismalariyla
ilgili her tiirlii bilgiyi Meclis Yiiriitme Kurulu’ndan alabilir. Yiiriitme Kurulu herhangi
bir bilgiyi saklayamaz. Denetlemeye yonelik istekler Yiiriitme Kurulu’na yaziyla
bildirilir ve Yiritme Kurulu bu isteklere en geg 7 giin icerisinde, istenilenler
dogrultusunda agik olarak yanit verir.

Yurarluk
Madde 18: Bu yonerge Kent Konseyi Genel Kurulu'nun 29.01.2015 tarihli toplantisinda

kabul edilerek yiiriirliige girmistir. (Kent Konseyi’nin 13.10.2023 tarihli Genel
Kurulu’nda yapilan degisiklik dahil.)



Yurutme
Madde 19: Bu yonerge hukimleri, Kent Konseyleri Yonetmeligi ve Canakkale Kent Konseyi Calisma Y06nergesi
hikimleriyle birlikte, Canakkale Kent Konseyi Kiiltir veSanat Meclisi Y{ritme Kurulu tarafindan yarGtalur.
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